
   

7.障がい者雇用コース   
 

        

7.障がい者雇⽤用コース  
  

  
        

概要：   ⼀一億総活躍社会が叫ばれる中、画期的な障がい者雇⽤用によりダイバーシティ・マネジメントにイノベーシ     
         ョンを起している企業を、フィールドワークを通じて経営者から直接価値観と⽅方法論論の極意を学びます。  

講師：   海津歩（ヤマトボックスチャーター株式会社  ⼈人事部⻑⾧長  /  ⼀一般社団法⼈人ソーシャルビジネス・ネットワーク  
常務理理事/（元）株式会社スワン  代表取締役社⻑⾧長）  

  
ゲスト講師：渡邉幸義（アイエスエフネットグループ  代表）⼤大⼭山泰弘(⽇日本理理化学⼯工業株式会社  会⻑⾧長)、  

⻑⾧長⾕谷川翼(予定)（有限会社ココ・ファーム・ワイナリー  代表取締役）       
  
スケジュール：  
 

   概要   ⽇日時   場所  
DAY1   丸の内プラチナ⼤大学   オリエンテーション（共通）   7 ⽉月 11 ⽇日(⽉月)  

18:00-‐‑‒20:00  
ITOKI  “SYNQA”  

DAY2   ＜障がい者が当たり前に働く社会へ【海津】＞  
ヤマト運輸の故⼩小倉昌男⽒氏の意思を継ぎ、障がい者雇⽤用
に⾰革命を起こしたスワンベーカリー元社⻑⾧長に学ぶ  

8 ⽉月 6 ⽇日(⼟土)  
14:00-‐‑‒16:00  

３×３Lab  Future  

DAY3   ＜ダイバーシティと障がい者雇⽤用【渡邉】＞  
IT企業が障がい者を始めとした30⼤大雇⽤用を宣⾔言するグル
ープ会社に成⻑⾧長したストーリーを代表から聞く  

8 ⽉月 20 ⽇日(⼟土)  
14:00-‐‑‒16:00  

３×３Lab  Future  

DAY4   ＜フィールドワーク１＞  
30⼤大雇⽤用を掲げながら海外進出も果たす全国から注⽬目の
職場で多様な⼈人が働く姿を⾒見見学  

9 ⽉月 2 ⽇日
（⾦金金）  
14:00-‐‑‒16:00  

アイエスエフネッ
ト  
（⻘青⼭山）  

DAY5   ＜フィールドワーク２＞  
障がい者が育てた葡萄で⾼高品質なワインを製造するまで
の物語の現場を、美味しいランチを味わいながら⾒見見学  

９⽉月 17 ⽇日(⼟土)  
半⽇日  

ココ・ファーム・
ワイナリー  
（栃⽊木県⾜足利利市）  

DAY6   ＜障がい者が当たり前に働く社会【海津】＞  
スワンベーカリーから広がった、障がい者が当たり前に
働く社会を増やす取り組みを紹介  

10 ⽉月 8 ⽇日(⼟土)  
14:00-‐‑‒16:00  

３×３Lab  Future  

DAY7   ＜フィールドワーク３＞【⼤大⼭山】  
メディアに数多く紹介されるチョーク会社の⼤大⼭山会⻑⾧長の
話を聞き、ラインの多数が障がい者の製造⼯工場⾒見見学  

10 ⽉月 25 ⽇日
(⽕火)  
14:00-‐‑‒16:00  

⽇日本理理化学⼯工業川
崎⼯工場  
（川崎）  

DAY8   ＜まとめ【海津、他】＞  
講座を振り返りながら、障がい者の働くを考えると共に
⾃自らの⽣生き⽅方や働き⽅方も考える  

11 ⽉月 5 ⽇日(⼟土)  
14:00-‐‑‒16:00  

３×３Lab  Future  

定員   30 名  
対象者     
・社会課題の解決に取り組む⽣生き⽅方・働き⽅方を考えている⽅方  

・	 ・⾃自分が経営する企業に新たに障がい者の働く場を創りたい⽅方  
・障がい者を雇⽤用することを前提とした会社を起業したい⽅方、または既に起業されている⽅方  
・⾃自分が働いている企業で障がい者雇⽤用を推進する⽴立立場の⽅方  
・障がい者雇⽤用に携わりたいと考えている⽅方  

  

丸の内 


