
 
2023 年 8 月 7 日 

報道関係各位 
一般社団法人大丸有環境共生型まちづくり推進協会 

 

2015年よりビジネスパーソンのための”学びなおし”を推進 

様々な社会課題と向き合い創造性を高める市民大学 

 

 

大手町・丸の内・有楽町地区まちづくり 3 団体＊の一般社団法人大丸有環境共生型まちづくり推進協会（エコッツェリア

協会）では、三菱総合研究所の未来共創イニシアティブ、一般社団法人ソーシャルビジネス・ネットワークと連携し、ビジネ

スパーソンを対象としたキャリア講座「第 8 期 丸の内プラチナ⼤学」を 2023 年 9⽉4⽇（⽉）に開講します。  
 
本プログラムは、2015 年のプレ講座を皮切りに 2016 年より第 1 期をスタートし、今年で 8 期目となります。これまで多く

のビジネスパーソンが地⽅創生などソーシャル分野に関わることで、課題解決⼒や新規事業創出につなげるヒントを学び 

同時に多様な人的交流が促進されました。座学だけではなく日本各地でのフィールドワークを行い、よりリアルな現地の社

会課題と向き合う場を提供してまいりました。 

地域課題をテーマとした『逆参勤交代コース』では、各地域への理解を深め、市長又は幹部への提案や地域住民とのワ

ークショップを実施。関係人口・交流人口の創出だけでなく、受講生が対象地域にて副業人材として活躍されるケースも

増えてきました。  
 
今年度は、新たに「森と未来を創るコース」を創設しました。日本の森林の現状とこれからの時代に求められる新たな森の

活用⽅法を学んでいきます。その他、日本の未来に不可欠な再生可能エネルギーの基礎や取り組み事例などを分かりやす

く解説する「再生可能エネルギー入門コース」、自分らしく幸せに働き生きる人生をデザインするためのヒントを学ぶ「ウェルビ

ーイングライフデザインコース」など、全 10 コース（後述①～⑩）を開催いたします。 
 
創造性を高める様々な講座の提供を通じて、組織での活躍や起業、社会貢献など人々の可能性を広げる機会を創出

してまいります。 
 

●公式ホームページ：https://www.ecozzeria.jp/events/platinum/platinum2023.html 

●過去開催レポート：https://www.ecozzeria.jp/events/platinum/ 

 

 

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
開催⽇時：各コース共通 DAY1  9 ⽉ 4 ⽇（⽉） 18:30～20:30 

基調講演 「プラチナ社会への道筋」 

講師：小宮山 宏 氏（三菱総合研究所 理事長、 

プラチナ構想ネットワーク 会長） 

※DAY2 以降、各コース 4～7 回の講座を実施（2024 年 3 ⽉まで） 

開催場所：DAY1…会場開催（場所：3×3Lab Future） 

およびオンライン開催のハイブリッド形式 

DAY2 以降…3×3Lab Future ほか 

逆参勤交代コース講師 
松田 智生 氏 

ウェルビーイングライフデザインコース講師 
前野 マドカ 氏 

森と未来を創るコース講師 
小野 なぎさ 氏 

（*）「一般社団法人大手町・丸の内・有楽町地区まちづくり協議会（大丸有協議会）、NPO 法人大丸有エリアマネジメント協会（リガーレ）   

一般社団法人大丸有環境共生型まちづくり推進協会（エコッツェリア協会）」の 3 団体は連携して大丸有地区のまちづくりを推進しています。 

https://www.ecozzeria.jp/events/platinum/platinum2023.html
https://www.ecozzeria.jp/events/platinum/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

「第 8期 丸の内プラチナ大学」 コース内容 

■DAY1（基調講演、オリエンテーション）：9 ⽉ 4 ⽇（⽉）18:30～20:30                                           

●18:30～20:30…基調講演、オリエンテーション 

講師：小宮山 宏 氏（株式会社三菱総合研究所 理事長、東京大学 第28代総長、丸の内プラチナ大学 学長） 

内容：丸の内プラチナ大学の起源や展望について紹介。 

その後、各講師陣からそれぞれのコース概要について目的や見どころを PR します。 

 

■DAY2 以降、各コースごとに開催。以下、各プログラム概要について記載。                          

●逆参勤交代コース（定員 40 名、全 4 回） 

講師：松田 智生 氏（株式会社三菱総合研究所 主席研究員、丸の内プラチナ大学 副学長） 

内容：東京講座では各地域の首長又は幹部が登壇し、地域課題の理解を深め、特産品や地酒の魅⼒を体感します。 

オプションのフィールドワーク、トライアル逆参勤交代では、地域を訪問し、首長又は幹部向けに提案を行います。 

＜対象地域＞北海道乙部町、長野県諏訪市、高知県須崎市 

 

●アグリ・フードビジネスコース（定員 30 名、全 6 回） 

講師：中村 正明 氏（関東学園大学 教授、大丸有「食」「農」連携推進コーディネーター） 

内容：食と農の未来を切り拓くヒントを得たい⽅、フードビジネスによる地域活性に関心のある⽅等を対象に、日本の現状

や課題を理解し“食と農の未来”を学ぶ講座です。魅⼒的な取り組みをされているゲストをお招きし、今後の⽅向性

を実践的に学びます。  

 

●繋がる観光創造コース（定員 30 名、全 6 回） 

講師：吉田 淳一 氏（株式会社ＮＴＴデータ 経営企画本部 シニアスペシャリスト、宮崎県小林市 PR 大使） 

内容：様々な地域・人々との出会いを通じ、その地域が本来持つ「あるもの」を一緒に探し、ｾﾚﾝﾃｨﾋﾟﾃｨを体感するコース。

オプションプログラム（対象地域何れかでのフィールドワーク）を予定しています。 

     ＜対象地域＞石川県能登町、静岡市、鹿児島県大島郡伊仙町、宮崎県高千穂町、福井県、宮崎県小林市 

 

●アートフルライフコース（定員 30 名、全 7 回） 

講師：臼井 清 氏（事業開発アーティスト、合同会社志事創業社 代表） 

内容：ChatGPT や生成 AI の急拡大の中、“生身（なまみ）”を持つ面白さや面倒くささや可能性を、アートを切り口に

体感し、人生を豊かにする感性を磨きます。美術館等に訪問するフィールドワーク、他コースと共催のオプションプロ

グラムを予定しています。 

 

●ライフシフト起業コース（定員 30 名、全 7 回） 

講師：塚本 恭之 氏（ナレッジワーカーズインスティテュート株式会社 代表取締役） 

内容：人生 100 年時代の今、“自分らしい”起業の準備を学び、ビジネスパーソンでありながら、自身のビジネスを考えるコ

ースです。個別の起業相談（無料 1～2 時間程度）も受け付けます。 

 

●ESG/SDGs 実践コース（定員 40 名、全 4 回） 

講師：笹谷 秀光 氏（千葉商科大学 教授・博士、株式会社伊藤園 元取締役） 

内容：ウィズコロナ、深刻化する気候変動、ウクライナ侵略など「混迷」のこの時代に、17 目標レベルでの SDGs を「卒業」

して、169 のターゲットまで踏み込み、ESG，CSR，SDGs、TCFD、人的資本などを自在にこなすコース。 

 

●Social SHIFT テーブルコース（定員 12 名、全 4 回） 

講師：石井 綾 氏（一般社団法人ソーシャルビジネス・ネットワーク 事務局長） 

内容：ウィズコロナ時代のライフシフト、ワークシフト、ビジネスシフトのヒントを探るべく、未来志向型ビジネスや、新しい生き

⽅・働き⽅を実践するソーシャル・アントレプレナーをゲストにお招きし、食事をとりながら楽しく語らいます。 

 

●再生可能エネルギー入門コース（定員 30 名、全 7 回） 

講師：三上 己紀 氏（立命館大学 客員研究員、エコッツェリア協会 研究調査室長） 

内容：洋上風⼒・水素・カーボンリサイクル。また太陽光・熱の活用など「再エネの今」が全てわかります。ESG、SDGs 推

進に向けて、カーボンニュートラル達成に向けて再エネをイチからわかりやすく学ぶことができる講座です。 



 

 

●ウェルビーイングライフデザインコース（定員 30 名、全 7 回） 

講師：前野 マドカ 氏（EVOL 株式会社 代表取締役 CEO、一般社団法人ウェルビーイングデザイン 理事） 

内容：自分らしく幸せに働き、生き生きと幸せに生きる人生をデザインするためのヒントを学びます。「人としての成長」を基

本テーマに据え、参加者それぞれが目指す⽅向を明確にし、幸せに歩む仲間とともに人生を共創します。 

 

●森と未来を創るコース（定員 30 名、全 4 回） 

講師：小野 なぎさ 氏（一般社団法人 森と未来 代表理事、林政審議会委員、群馬県 林政外部アドバイザー） 

内容：森に触れることで身体への健康効果が証明されている森林浴の取り組みや、地域との連携事例等日本の森林の

現状を学び、これからの時代に求められる新たな森の活用⽅法を学んでいきます。多摩川の源流、山梨県小菅村

の森へ行くフィールドワークも実施予定です。 

 

一般社団法人大丸有環境共生型まちづくり推進協会（エコッツェリア協会）について 

2007 年 5 月より活動を開始し、2023 年に 16 周年を迎えました。エコッツェリア協会では、

会社でも自宅でもない第 3 の場所「3×3Lab Future」を拠点として、「経済」「環境」「社会」

をテーマに大手町・丸の内・有楽町（大丸有）地区のまちづくりを推進しています。大丸有地

区に集う企業・就業者のコミュニティ形成や、 次世代のサステイナブルな社会の実現に向けて、

未来につなぐ持続可能なビジネス創発に取り組んでいます。 

エコッツェリア協会 WEB サイト  URL：https://www.ecozzeria.jp/ 
 
 

【ご参考】⼤手町・丸の内・有楽町地区まちづくり 3 団体について 

 

大手町・丸の内・有楽町地区は、公民協調によるサステイナブル・ディベロップメントを通じて、約 120ha のまち全域で「新

しい価値」「魅⼒と賑わい」の創造に取り組んでいます。 

大丸有まちづくり協議会を中心に公民でまちの将来像を合意し、リガーレが賑わいや都市観光を促進、エコッツェリア協会が

社会課題の解決や企業連携によるビジネス創発を具体化しています。 

 

 
 
 
 
本資料は本日付で国土交通記者会・国土交通省建設専門紙記者会へお届けしています。 

＜本件に関する報道関係者からのお問い合わせ先＞ 

大手町・丸の内・有楽町地区まちづくり PR 事務局 共同ピーアール㈱ PR アカウント本部 11 部 担当：田口・内山・高橋 

TEL：070-4303-7311／070-4303-7327 FAX：03-6260-6653 E-mail：tokyo-omy-pr@kyodo-pr.co.jp  

https://www.ecozzeria.jp/
mailto:tokyo-omy-pr@kyodo-pr.co.jp

